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SINERGIA GASISTA FECHA NOVO
ACT PARA NATURGY E NECTA

SINERGIA GASISTA INICIA NEGOCIAÇÕES 
COM EMPRESA DE BIOGÁS

O sindicato fecha mais um ano 
com conquistas para a categoria. Re-
sultado de muita negociação, diálo-
go e transparência. 

Na Necta Gas, o Acordo Coletivo 
de Trabalho (ACT), que terá valida-
de até 2026, foi encaminhado após 
cinco reuniões e uma assembleia 
digital que aconteceu no dia 29 
de novembro. 

Os avanços incluem reajuste sala-
rial de 4,24% para quem ganha até 1,5 
vezes o teto do INSS e parcela fixa de 
R$ 495,19 para quem recebe acima 
disso, com base no mesmo percentu-
al aplicado sobre o teto do INSS. Os 
índices são retroativos a 1º de setem-
bro de 2024.

Em relação ao Vale Alimentação 
(VA) e Vale Refeição (VR), houve 
exclusão da participação dos traba-
lhadores e trabalhadoras no custo de 

10% do valor do benefício a partir do 
mês subsequente à data da assinatu-
ra do ACT e a definição da implan-
tação do modelo de Plano de Previ-
dência Privada (PPP), que depende 
agora apenas de aprovações regula-
tórias e de governança. 

O Sinergia Gasista também con-
quistou a manutenção do Auxílio En-
sino exclusivamente aos dependen-
tes já usuários, mantendo os critérios 
de reembolso do ACT 2023/2025, e 
a extensão do benefício para pais do 
Auxílio Creche, com a adequação do 
tempo de elegibilidade e valor. 

A partir do acordo, o pessoal da 
Necta terá ainda direito ao Day off, 
concessão de um dia de folga no mês 
do aniversário, conforme alinhamen-
to feito com o gestor.  

Apesar dos avanços, o sindica-
to criticou a postura da empresa na 

implementação do PPP, que era um 
compromisso firmado pela compa-
nhia, mas virou moeda de troca para 
a retirada de 1/3 de férias dos traba-
lhadores e exclusão do Auxílio Ensino 
para novos contratados e contrata-
das ou aqueles e aquelas que ainda 
não têm filhos

Naturgy melhora VR e VA – Com 
uma proposta considerada abaixo 
pelo sindicato, mas aprovada pela 
assembleia digital das trabalhadoras 
e trabalhadores em 2 de dezembro, o 
Sinergia Gasista fechou o ACT após 
apenas duas reuniões. 

O acordo foi firmado com 3,5% de 
reajuste em remuneração fixa e be-
nefícios econômicos, exceto VR/VA, 
que passa ao mesmo patamar do Rio 
de Janeiro, R$ 1.197,98 – aumento de 
25,70% considerando o valor mensal 
atual de R$ 953,04.

Com o avanço da tecnologia de 
extração, produção e comerciali-
zação do gás, o sindicato também 
tem avançado na representação 
em novos setores e deu início à 
construção de um ACT na compa-
nhia de biogás e biometano Edge, 
que atua no ramo de regasificação.  

A empresa que pertence ao grupo 
Cosan, também gestora da Comgás, 
principal cliente da Edge, recebeu 
o Sinergia Gasista para uma visita 
aos trabalhadores e trabalhadoras. 
Durante o encontro, o presidente do 
sindicato, Gilson Gonçalves de Souza, 
o secretário-geral, Rafael Messias de 

Magalhães, e o diretor de Adminis-
tração e Finanças, Leandro Ferreira, 
falaram sobre a história da entidade, 
o papel que exerce, ouviram as ne-
cessidades e encaminharam filiações 
em mais uma ação que abre novas 
portas para a defesa da categoria.



Rua Maria Domitila, 254 - Brás - São Paulo - SP - 03003-010
(11) 3312-5299       (11) 99852-4849 - sinergiagasista@outlook.com - www.sinergiagasista.org.br

SINERGIA GASISTA PARTICIPA DE ENCONTRO 
DE PLANEJAMENTO DA CONFEDERAÇÃO NACIONAL 
DOS URBANITÁRIOS

RAPIDINHA - PESQUISA DO PROCON MOSTRA 
AUMENTO NO PREÇO DAS REFEIÇÕES

SINDICATO ALERTA: CUIDADO COM O PHISHING NA COMGÁS

O sindicato esteve presente no encontro de plane-
jamento da Confederação Nacional dos Urbanitários 
(CNU), entre os dias 26 e 28 de novembro, em Salva-
dor (BA). A atividade contou com a participação de 
todas as federações associadas e teve como um dos 
representantes do Sinergia Gasista, o Secretário de 
Administração e Finanças, Leandro Ferreira, que tam-
bém é Secretário de Gás na CNU. 

Os debates trataram sobre os desafios dos urbani-
tários no país e do cenário de privatizações, precariza-
ção, terceirização, além do momento político no Brasil 
e de estratégias para garantir e proteger os direitos 
dos trabalhadores e trabalhadoras do ramos do gás e 
dos biocombustíveis.

Uma pesquisa do Procon-SP em parceria com o Departamento Intersindical de Estatística e Estudos (Dieese), 
divulgada no início de dezembro, constatou aumento nos preços médios das refeições em São Paulo. Entre ju-
nho e outubro de 2024, o valor do self-service por quilo subiu 2,79%, passando de R$ 80,88 para R$ 83,14. Vale 
lembrar que uma das pautas de reivindicação do sindicato para a Comgás era o aumento diferenciado do Vale 
Refeição e a empresa se negou a fornecer

O phishing, prática de cibercrime que busca obter informações de maneira ilegal, tem aumentado na Comgás e por 
isso o Sinergia Gasista alerta para a necessidade de redobrar a atenção. 

Na maior parte das situações, a coleta ocorre por meio de um e-mail que traz mensagem falsa de pessoas, corpo-
rações ou autoridades para fazer com que o internauta acesse o conteúdo e forneça dados pessoais que contribuam 
para ações como roubar a conta do usuário.

Alguns cuidados que ajudam a identificar uma fraude:

Ultimamente, por estar em período de férias, muitos recebem mensagens falsas do portal de férias e recursos 
humanos e é importante confirmar o remetente.

•	 Verificar se há erros ortográficos no endereço de e-mail em relação ao nome de uma empresa;

•	 Ter atenção a nomes de remetente falsos; 

•	 Cuidado com endereços de e-mail que têm o nome de alguma corporação, mas apresentam uma grande 
extensão com muitos números e abreviações:

•	 Não clicar em links e nem abrir anexos;

•	 Jamais fornecer informações pessoais como nome de usuário ou senhas de banco;

•	 Não utilizar celulares particulares com CHIP COMGÁS, pois não foram verificados pelo setor de T.I. e podem 
oferecer risco.


